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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
1-06-03- 260-2015

'Eb?3?Sh'=
wMinisterio de

Educaci6n Nacional
RepIblica de Colombia

CONTRATANTE:

CONTRATISTA:

OBJETO:

LA IU ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE

HECTOR FABIO MARTINEZ AGUDELO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

$18.000.000.00VALOR:

IMPUTACT6N PRESUPUESTAL: Segrin C. D. P. No. 000585 de Junio 09 de 2015

RUBRO: 21010203 HONORARTOS

Entre los suscritos a saber: JOSE FERNANDO ARROYO VALENCIA, mayor de edad,
vecino de Cali, identificado con la cEdula de ciudadanla No. 16.268.025 de Palmira
(Valle), quien actria en su calidad de Rector de la lnstituci6n Universitaria ESCUELA
NACIONAL DEL DEPORTE, quien en adelante se denominar6 La ESCUELA de una
parte, y de otra parte HECTOR FABIO MARTINEZ ADUELO, mayor de edad con
domicilio en la ciudad de Cali, identificado con la c6dula de ciudadania 

-Nlo 
16.706.982 de

Cali (Valle del Cuca), quien act0a en su propio nombre y representaci6n conforme lo
acredita con sus documentos de identificaci6n que se anexa a este documento y quien
para los efectos de este contrato se denominard EL CONTRATISTA, se ha celebrado el
presente contrato que se regira por las clausulas que a continuaci6n se relacionan,
teniendo en cuenta que la lnstituci6n no cuenta con el suficiente personal de planta, para
prestar los servicios de apoyo juridico, se requiere contratar la prestacidn de srevicios
profesional de un abogado externo, servicios que que se encuentran contempladas en el
Plan Anual de Adquisiciones 2015. C6digo UNSPSC 80121704 - Servicios legales sobre
contratos - 80121706 - servicios legales sobre derecho laboral. PRIMERA. Objeto:
Prestaci6n de servicios profesionales de apoyo a la gesti6n de la Rectoria, como abogado
externo para el acompaffamiento legal, administrativo y tdcnico del proceso de
reestructuracidn administrativa y apoyo a proceso contractuales de la lnstituci6n
Universitaria Escuela Nacional del Deporte. SEGUNDA. Obligaciones de la Contratista:
Debe realizar las siguientes tareas: a) Prestar los servicios con responsabilidad y
eficiencia. b) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. c) Prestar apoyo jurldico y
acompafiamiento al proceso de reestructuracidn administrativa de la lnstituci6n que lo
requieran d) Emitir conceptos jur[dicos que se requieran por el Rector de Ia lnstituci6n y
dem6s 6reas que lo requieran. e) Apoyar a la Administraci6n de la IUEND, dentro del
proceso general de Contrataci6n para contribuir en la soluci6n a los temas juridicos que
se presenten f) Atender los requerimientos que presenten los Organismos de Control en
el tema contractual durante el plazo de ejecuci6n del contrato. g) Realizar talleres y
charlas con los responsables del 6rea contractual con el fin de coadyuvar en el
fortalecimiento de sus capacidades profesionales y laborales en la ejecuci6n de los
distintos procesos contractuales. h) Realizar la evaluaci6n de las propuestas y la
verificaci6n de requisitos habilitantes desde el aspecto juridico y legal en los procesos de
linilaaiAn nrihlina 
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derechos de petici6n y requerimientos que se presenten dentro de la implementaci6n del
proceso de modernizaci6n y adopci6n de la nueva estructura administrativa y docente y
su planta de empleos, asi como los que se presenten con ocasi6n de los distintoi
procesos de selecci6n de contratistas. l) Guardar la debida reserva y confidencialidad
sobre los documentos que le sean entragados o tenga conocimiento con ocasi6n de la
ejecuci6n del presente contrato lERcEM. obligaciones de la ESCUELA: i)
Cancelar el valor del presente contrat6En l-a forma y t6Iminos establecidos en la cl6usula
cuarta. 2) Suministrar oportunamente la informaci6n que requiera la Contratista para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 3) Efectuar la supervisi6n de los
servicios prestados a trav6s del funcionario a quien se le designe dicha funci6n.
SIA. Valor y forma de pago: El valor del presente contrato se Ria en la suma de
Dieciocho Millones de Pesos m/cte ($18.000.000.oo) los cuales se cancelar6n al
contratista de manera parcial as[: una (1) primera cuota de ($5'000.000) y cuatro (4)
cuotas de ($S.2S0.000) previos informes de actividades, informes de supervisidn'y
planillas de pago de seguridad social PARAGRAFO PRIMERO. La ESCUELA efectuarl
los pagos dentro de los diez (10) dias h5biles a la prestaci6n del servicio y la
manifestaci6n del recibo ocumplimiento a satisfacci6n de las obligaciones pactadai en
este documento en el respectivo mes, suscrita por el supervisor. Ei Contratista s6lo tiene
derecho a los emolumentos expresamente pactados en esta clSusula, por lo tanto no
podr6 reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto y conforme a lo
establecido en el inciso 20 del numeral 30 del articulo 32 de la Ley 80 de 1.993.
PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso los pagos que se hagan durante la ejecuci6n de
este contrato correspondiente a las obligaciones contractlales se subordinan a la
aproliaci6n y disp_onibli{ad presupuestal y el programa anual mensualizado de caja
(PAC). PARAGRAFO TERCERO. Los pagos quedan-condicionados adicionalmente a que
la^contratista acredite el cumptimiento de ia obligaci6n de que trata el articulo S0 de la iey
789 de 2.002 y 828 del 10 de julio de 2.003 OUINTA. Termino: Este contrato tendr6 uni
duraci6n.de cinco (05) mesei contados a p7ffila fecha de perfeccioniri"nto y;i;
exceder la presente vigencia fiscal. PARAGRAFO. El t6rmino de duraci6n del conirato
podrS ser prorrogado de com0n acuerdo entre las partes previa suscripci6n Oel
documento respectivo En ning0n caso habrS lugar a pr6rroga o adiciones autom6ticas o
t6citas del presente contrato. -SEXTA. lnexistencia de Retaci6n Laborat: Las partes
contratantes declaran que el presente contrato es de prestaci6n de servicios lo cual
significa que no es de trabajo es decir que no requiere de dedicaci6n de tiempo completo
ni implica subordinaci6n existiendo completa autonomia del contratista para el desarrollo
de las actividades descritas en el objeto de este contrato, relacionadas con el
funcionamiento y/o administraci6n de la entidad. En tales condiciones no se establece
vlnculo laboral entre la lU ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE y El Contratista
conforme lo dispone el artfculo 32 de la Ley 80 de 1993. SEFTIMA. Muttas: En caso de
mora o de incumpliento parcial, el Contratante podr6 imponer a la Contratista, multas
sucesivas de cincuenta mil pesos mcte ($50.000,00), por cada dia de incumplimiento,
mediante Resoluci6n motivada, pudiendo el contratante hacer efectiva en la proporci6n
pertinente la garantia de cumplimiento si la hubiere o descontando el valor a pagar por la
prestaci6n del servicio. OCTAVA. Cliusula Penal: Las partes acuerdan como cl6usula
penal una sanci6n equivalente al diez por ciento (10o/o) del valor total del contrato, la cual
se impondrA a la Contratista mediante Resoluci6n motivada. NOVENA. Terminaci6n,
modificaci6n e interpretaci6n unilaterales: El presente contrato se rige por los
principios de terminaci6n, modificaci6n e interpretaci6n unilaterales contenidas en los
artlculos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. DE.CIMA Caducidad Administrativa: El
Contratante pod16 declarar la caducidad Administrativa del presente contrato por
cualquiera de las causales que establecen los artlculos 5 numeral 5 y 18 de la Ley 80 de
1993. DECIMA PRIMERA. GASTOS: Todos los gastos necesarios para la ejecuci6n y



ts
ALCADIi6E

INSTITUCION UN IVERSITARIA

&-oFrs"ccYES"'.]O oe, DEFoRiE Libetud y Orden

Regisho lcfes N" 2114
Nit. 805.001.868-0

documentos precontractuales. Certificado de disponibilidad presupuestal. Hoja de Vida
Formato Unico, Fotocopia de la C6dula de Ciudadanla del 

'Representante 
Lbgal; RUT,

Afiliaci6n a Salud, Pensi6n y Riesgos Laborales, Pasado Judicial, Anteiedentes
disciplinarios y Antecedentes fiscales) DECIMA CUARTA. Supervisi6n y Gontrol: La
supervisi6n de este contrato la realizarA la Vicerrectora Administrativa de la lU ESCUELA
NACIONAL DEL DEPORTE MARIA DEL CARMEN RAMIREZ JIMENEZ. Son sus
funciones especificas: 1) Verificar que se de cumplimiento a las obligaciones contraldas
por las partes. 2) Elaborar las actas supervici6n para efectos de realizar los pagos
respectivos en desarrollo del contrato 3) Verificar e informar el cumplimiento del contrato
de acuerdo con la propuesta presentada por la CONTRATTSTA informando
oportunamente sobre posibles multas o caducidad 4) Solicitar la informaci6n y
documentos adicionales que considere necesarios en relaci6n con el desarrollo del
contrato. 5) Solicitar a la CONTMTISTA efectuar los correctivos pertinentes cuando
considere que este no esta cumpliendo cabalmente con el objeto del contrato. 6) Atender
todas las consultas que resulten de la celebraci6n del presente contrato. 7) Revisar que
cumplan con el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral y recursos
parafiscales y/o la certificaci6n expedida por el revisor fiscal o en su defecto por el
representante legal DECIMA QUINTA. Se entienden incorporadas a este contrato todas
las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2.007 y sus decretos reglamentarios
especialmente en lo relacionado con el contrato de prestaci6n de seryicios, en lo que
refiere a este tipo de contratos, su clasificaci6n, efectos, responsabilidad, inhabilidades e
incompatibles a las cuales se somete integramente la Contratista. DECIMA SEXTA.
lnhabilidadeselncompatibi|idades:Elbontratistadeclaraoa1o.iZ-!ffit
juramento que no se halla incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
que consagra la Ley y la Constituci6n Politica. DECIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: El
contratista se obliga a mantener indemne a la Escuela Nacional del Deporte de cualquier
reclamaci6n provjniente de terceros que tengan como causa actividades del contratista
DECIMA OGTAVA Veeduria y Seguimiento: Este contrato estar6 sujeto a la vigilancia y
control ciudadano en los t6rminos que seffala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993,
modificado por la Ley 1 150 de 2007 y Ley 850 de 2003. DECTMA NOVENA Domicilio:
Para todos los efectos del presente contrato se sefrala como domicilio la ciudad de Cali.

Para constancia se firma en Santiago de Cali,
de dos milquince (2015).

a los Nueve (9) dias del mes de Junio
----)

hJJSI
t
a

ARROYO VALENCIA HEET

Revis6: Maria lsabel Andrade - Vicerrectora Administrativa

Contratista
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i NOHBRE DEL CONTRATISTA: Fecha: ZOLS/O6zO9 I

HECTOR FABIO MARSINEZ AGUDELO

DC'CUMENTO DE IDENTIDAD: 16,706, gg2

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONALES

VATOR: SJ.8 , OC"C) , C?C?C?

cps 106O3260

CODIGO IMPT'TACION PRESLIPUESTAL:
21010203

CONTABILITIAD:
Ct,ENTA
03600801
03500801

\-

HONORANIOS

DESCRIPCION
HONORARIOS
HONORARIOS

VALOR
$18, OOO,000

DEBITOS CNEDITOS
18, O0O, OO0

18,0$O,000

18,00o, oo0 1g, r)00,0{)o

Una Admlnletracion Unlveeitaria Con Sentldo Humano
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AUTORIZACION DE PAGO

C6digo:lG.1 .19.04.11

Fecha: 0810712013

Versi6n: 5

Pdgina 1 de 1

Fecha: oia [-ozl rvres l-ozl en" l-zors I
Para:

De:

Dra. Sonia Lorena Rosero - Tesorera

Maria lsabel Andrade * Vicerrectora Administrativa

\-

Me permito enviar a Usted para el respectivo pago, formato diligenciado y verificado.

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA:

Nombre Contratista: Hector Fabio Martinez Agudelo

Documento de
ldentificaci6n: 16.706.982

No. de Contrato: 1-06-03-260-2015 Valora pagar: $ [OPqPqq

2. OS SOPORTE DE PA

COMPRAS Y SUMINISTRO

lnforme de Supervisi6n (Original)

Formato lngreso Almac6n (Original)

Constancia de cumplimiento de pago
de Parafiscales y Seguridad Social

Documento soporte de pago (Factura,
Cuenta de cobro Ylo documento
equivalente)"1

RUT (Primer Pago)

Pago Anticipo o Pago AnticiPado"2

SERVICIOS

lnforme de Supervisi6n (Original)

Constancia de pago de la EPS (Copia)

Constancia de pago de la AFP (Copia)

Constancia de pago de la ARL (Copia)

Constancia de cumplimiento de pago

de Parafiscales y Seguridad Social,
cuando corresPonda

RUT (Primer Pago)

Documento soporte de pago (Factura,

Cuenta de cobro Ylo documento
equivalente)*1

Pago AnticiPo o Pago AnticiPado*2
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Maria lsabelAndrade
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INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 0810712013

Version: 5

P5gina 1 de 2

1. INFOR GENERAL DEL CONTRATISTA:

Hector Fabio Martlnez Agudelo
Nombre
Gontratista:

Documento de
ldentificaci6n: 16.706.982

Tipo de
Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS No. de

Contrato: 1-06-03-260-2015

Periodo evaluado y/o
supervisado: De! 09t06t2015 al 07t07t2015

Fecha oia [-ol rvres l-ozl eno l-zorsl

Prestaci6n de servicios profesionales de apo
para el acompafiamiento legal, administrativo y t6cnico del proceso de reestructuraci6n
administrativa y apoyo a procesos contractuales de la lnstituci6n Universitaria Escuela Nacional del

2. TERMINO DEL CONTRATO:

Cinco meses

Prestar los servicios con responsabilidad y eficienci-.
b) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.
c) Prestar apoyo juridico y acompaffamiento al proceso de
reestructuracion administrativa de la lnstituci6n que Io requieran
d) Emitir conceptos juridicos que se requieran por el Rector de la
lnstituci6n y demAs dreas que lo requieran.
e) Apoyar a la Administraci6n de la IUEND, dentro del proceso general
de Contrataci6n para contribuir en la solucion a los temas juridicos que
se presenten
f) Atender los requerimientos que presenten los Organismos de Control
en el tema contractual durante el plazo de ejecuci6n del contrato.
g) Realizar talleres y charlas con los responsables del 6rea contractual
con el fin de coadyuvar en el fortalecimiento de sus capacidades
profesionales y laborales en la ejecuci6n de los distintos procesos
contractuales.
h) Realizar la evaluacion de las propuestas y la verificaci6n de
requisitos habilitantes desde el aspecto juridico y legal en los procesos
de licitaci6n pUblica, concurso de m6ritos y seleccion abreviada que
adelante la lnstitucion.
l) Acompafiar a los directivos de la lnstituci6n en las diferentes
audiencias que se celebren con ocasi6n de los procesos de licitaci6n
p0blica, concurso de m6ritos y selecci6n abreviada que adelante la

lnstituci6n.
j) Apoyar a los funcionarios encargados del proceso de adquisici6n de
bienes, obras y servicios en las distintas etapas precontractual,
contractual y poscontractual con el fin de que se cumpla la mision y los

objetivos de la Institucion.
k) Responder dentro del t6rmino concedido las solicitudes, derechos de
nafiniAn rr ranr rarimiontnq .r re se nresenfen dentro de la

1. OBJETO:

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
DESARROLLADAS AL PRESENTE INFORME:

EVALUACION DE
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l) Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos
que le sean entregados o tenga conocimiento con ocasi6n de la
ejecucion del presente contrato

5. PRODUCTOS ENTREGADOS:
realiz6 diferentes actividades, dentro de las cuetes se tiene
1. proyecci6n acto administrativo (acuerdo de consejo directivo) por medio del cual se determina la
estructura administrativa de la institucion universitaiia escuela nacional del deporte, se define su
planta de empleos y se determina la escala salarial.
2' proyecci6n de actos administrativos (resolucion de rectoria) "por medio de la cual se adopta la
planta de empleos administrativos y la planta docente de la institucion universitaria escuela
nacional del deporte"
"por medio de la cual se incorpora a los servidores prlblicos a la planta de empleos definida para la
instituci6n universitaria escuela nacional del deporte mediante ei acuerdo de consejo directivo no.
1-02-01-212 del 10 de junio de 2015"
"por la cual se hacen nombramiento ordinarios,,
"por la cual se hacen nombramientos en provisionalidad,,
"por la cual se hace nombramiento en provisionalidad en en empleo con vacancia temporal,,
"por la cual se otorgan comisi6n para desempaffar cargo de libre nombramiento y remoci6n,,
"por la cual se efect0an unos encargos"
3. revisi6n del modelo de acta de posesi6n para los distintos nombramientos e incorporaciones
4. revisi6n del modelo de acta de terminaci6n anticipada bilateral de los contratos de prestaci6n de
servicios con aquellos funcionarios que fueron nombrados en la planta de empleos.
5. revision y adecuacion de la minuta del convenio interadminisirativo suscrito entre la lnstitucion y
el fondo mixto para la realizaci6n del proyecto "construcci6n del "edificio de aulas en la escuela
nacional del deporte"

6. SOPORTE PARA PAGO:

El contratista present6: tnforme de Actividades, Fl pagos Seguridad sociat: [-x I
Factura, cuenta de cobro o documento 

eso al almac6n [-l certiricacion cumplimiento pagosequivatente: I llnsru-- | lseguridadsociat L]

7. INFORME FINANCIERO:
Valor del Contrato: $18.000.000

Valor a Pagar: $5.000.000

Valor Ejecutado: $5.000.000

Valor por Ejecutar: $13.000.000

8, OBSERVAC!ONES:

Maria lsabelAndrade
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INFORME DE ACTIVIDADES

C6digo: |G.1.19.04.08

Fecha: 810712013

Version:4

Pdgina 1 de 1

Fecha de elaboraci6n del informe: oia F7l rvres l-o7l ano f zor s I
1. INFORMAC GENERAL DEL CONTRATISTA:

Hector Fabio Martinez AgudeloNombre
Contratista:

Documento de
ldentificaci6n:

No. de Contrato:

16.706.982

1-06-03-260-2015

Periodo de ejecuci6n
de la actividad:

Del 09t06t2015 al 07 t0712015

2. INFORME DE ACTIVIDADES 1t3*t*11* las actividad*x *i*xutad** an d***rralla $*t c0ntractual):

se realizaron diferentes actividades, dentro de las cueles se tiene:
1. proyeccion acto administrativo (acuerdo de consejo directivo) por medio del cual se

determina la estructura administrativa de la instituci6n universitaria escuela nacional del

deporte, se define su planta de empleos y se determina la escala salarial.
2. proyeccion de actos administrativos (resolucion de rectorla) "por medio de la cual se

adopta la planta de empleos administrativos y la planta docente de la instituci6n

universitaria escuela nacional del deporte"
"por medio de la cual se incorpora a los servidores p0blicos a la planta de empleos

definida para la institucion universitaria escuela nacional del deporte mediante el acuerdo

de consejo directivo no. 1-02-01-212 del10 de junio de 201 5"
"por la cual se hacen nombramiento ordinarios"
"por la cual se hacen nombramientos en provisionalidad"
"por la cual se hace nombramiento en provisionalidad en en empleo con vacancia

temporal"
"por la cual se otorgan comisi6n para desempaffar cargo de libre nombramiento y

remoci6n"
"por la cual se efect[an unos encargos"

3. revisi6n del modelo de acta de posesi6n para los distintos nombramientos e

incorporaciones
4. revision del modelo de acta de terminaci6n anticipada bilateral de los contratos de

prestaci6n de servicios con aquellos funcionarios que fueron nombrados en la planta de

empleos.
S. revisi6n y adecuaci6n de la minuta del convenio interadministrativo suscrito entre la

lnstituci6n y el fondo mixto para la realizaci6n del proyecto "construcci6n del "edificio de

aulas en la escuela nacional del deporte"

L oel PERIoDo coRRESPoNDIENTE:

sr [*l*o
4. CONTRATISTA:

Hector Fabio Martinez Agudelo -ffiz
\
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Para:

De:

Me

l\-

i

i

Fecha: ora l-o: I rvres [Gl nno [zoGl

permito enviar a Usted para el respectivo pago, formato diligenciado y verificado'

Dra. Sonia Lorena Rosero - Tesorera

Marla lsabel Andrade - Vicerrectora Administrativa

Hector Fabio MartinezNombre Contratista:

Documento de
ldentificaci6n:

No. de Contrato: 1-06-03-260-201 5 Valora Pagar. $ 3'250'000

3:E
s.E
O'-
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lnforme de Supervision (Original)

Formato lngreso Almacen (Original)

Constancia de cumplimiento de pago

Je paratiscales y Seguridad Social

Documento soporte de pago (Factura'

Cuenta de bobro Ylo documento

equivalente)*1

RUT (Primer Pago)

Pago AnticiPo o Pago AnticiPado*2

COMPRAS Y SUMINISTRO

Constancia de pago de la EPS (Copia) 
tr

Constancia de pago de la AFP (Copia) 
E

SERVICIOS

lnforme de Supervision (Original)

Constancia de pago de la ARL (Copia)

Constancia de cumplimiento de pago

J" p"t"fit"ales y Seguridad Social'

cuando corresPonda

RUT (Primer Pago)

Documento soPorte
Cuenta de cobro

equivalente)*1

tr

lrl
tr
n

de pago (Factura, i- I

yto documento 
[1_]

3:E
SE
A.-

3g

Pago AnticiPo o Pago AnttciPado*2 n
SUPERVISOR:

Marla lsabelAndrade



C6digo: lG.1.19.04.07

INFORME DE SUPERVISION,8bHm*
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Fecha: 0810712013

Pdgina 1 de2

Fecha oia [-oI rvres l-osl ano [--zorE

\-

ffi responsabilidad Y eficiencia'

\-

b) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato'

c) Prestar apoyo juridico y acompanamiento al proceso de

reestructuraci6n a-dministrativa de la lnstituci6n que lo requieran

d)EmitirconceptosjuridicosqueSerequieranporelRectordela
lnstitucion y demfrs 6reas que lo requieran'

"t 
Apov* i t" nd.inirtracion de la IUEND, dentro del proceso. general

Ob iontrataci6n para contribuir en la soluci6n a los temas juridicos que

se presenten
ii,{tenOe, los requerimientos que presenten los Organismos de Control

en eltema contractual durante el plazo de ejecuci6n del contrato.

!1 ieatizar talleres y charlas con los responsables del 6rea contractual

J6n et fin de coadyuvar en el fortalecimiento de sus capacidades

piofesionales y laborales en la ejecucion de los distintos procesos

contractuales.
ni il""fl=r|. la evaluaci6n de las propuestas y la verificacion de

iequisitos habilitantes desde el aspecto juridico y legal en.los procesos

Oe'iicitaciOn p6blica, concurso de m6ritos y selecci6n abreviada que

adelante la lnstituci6n.
ii- A""rprnar a los directivos de la tnstituci6n en las diferentes

audiencias que se celebren con ocasi6n de los procesos de.licitacion

puOircr, 
"o"lurso 

Oe meritos y selecci6n abreviada que adelante la

lnstitucion.ji6;t;; 
" 

los funcionarios encargados del proceso de adquisicion de

bienes, obras y ,"rul.io, "n 
lis distintas etapas precontractual,

contractual y por"onirrctual con el fin de que se cumpla la mision y los

objetivos de la lnstituci6n.
It'R;;pilJer dentro oli termino concedido tas soticitudes, derechos de

nariaiAn v reouenmientos que se presenten dentro de la

GENERAL DEL CONTRATISTA:

PRESTACION DE SERVICIOS 1-06-03-260-2015

03/08/201507107t2015

Hector Fabio Martinez Agudelo

Rectoria' como abogado externo

para el acompanamie;i; 
-6;i 

"orini.tLtirg .v- ,te91ic9. -d:,t-,.?I-"::: i:^ :?:t^1y*i:i:"il
ffi,i'..[,ri'il';6;;;;;d;contra"tuates de ta tnstitucion universitaria Escuela Nacionaldel

Z. TERN,IINO DEL CONTRATO:

3. OBLCACIONES DEL CONTRATISTA
DESARROLLADAS AL PRESENTE INFORME:
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o, o " 
re se rva y 

-.? r 
ri t:*:'s:l -:" ::".' n3*H.";:t: :lr:ril'3:# :?,iEffi'; i"il; ;ono"imiento con ocasi6n de ra

"iecucion 
del Presente contrato

aaacuelessetiene:ntualactualizacionymodificaci6n,
1. revisi6n, 

"naf',rTr'iZi 
i;Aq"lu*ion"t para su eventual actualizacion y

,, ;:iXrm;::Jf"T" o'J#rlo",."chos de petici6n concernientes a ra reestructuraci6n

El contratista present6: tnforme de Actividades, E Pagos seguridad sociat: [-x-l

Factura, cuenta de cobro o documento f--l 
'nnr".o 

.,f,-.-""u" E f-ffi::on 
cumnlimiento pasos 

tr

Bl-oBSERvAcloNES:

g. supenvlsqR:
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Fecha de elaboraci6n del informe:

Hector Fabio Martinez Agudelo

16.706.982

Nombre
Contratista:

Documento de
ldentificaci6n:

No. de Gontrato:

Periodo de eiecuci6n
de la actividad:

del Deporte para una everrruar oJ derecnos de peticion con

2. liorri"nmiento a la resPuesta de

:ltllllyion universitaria escuela Nacional

der Deporre para una eventuar ,",,di;il|:: ::::l;::t$"'ff:[1" 1316,ur,"ion , ra

ora l-oal rvres l-oal eno l-zoGl

Hector Fabio lVl a.['tfftz=4\S
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