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“Por medio del cual se establece la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Institucion Universitaria Escuela Nacional Del Deporte”

El Cpnsgj_o Directivo de la Institucion Universitaria Escuela Nacional del Deporte
en ejercicio de las atribuciones legales que le confiere la Ley 30 de 1992, articulo

65, literal a) y articulo 26, literal c) del Acuerdo de Consejo Directivo No.
1.02.01.195 de 2014 — Estatuto General-y,

CONSIDERANDO

1) Que el Estatuto General de la Institucion Universitaria Escuela Nacional del
Deporte, Acuerdo No. 1-02-01-195 de 2014, en su Articulo 77° establece como
proposito la gestion del bienestar universitario y mas especificamente en el
literal c) Elevar la calidad de vida de los miembros del personal universitario.

2) Que el Ministerin de Trabajo expidié el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo, No. 1072 de 2015, cuyo ambito de aplicacion es para las entidades
del sector trabajo, asi como para las relaciones juridicas derivadas de los
vinculos laborales, y a las personas naturales o juridicas que en ellas
intervienen.

3) Que el Decreto 1072 de 2015, en el Capitulo 6, Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, articulo 2.2.4.6.5, establece que el empleador
o contratante debe establecer por escrito una politica de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST) que debe ser parte de las politicas de gestion de la empresa,
con alcance a todos sus centros de trabajo y todos sus trabajadores,
independiente de su forma de contratacién o vinculacion, incluyendo los
contratistas y subcontratistas. Esta politica debe ser comunicada al Comité
Paritario o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo segun corresponda de
conformidad con la ncrmatividad vigente.

4) Que el articulo 2.2.4.6.6 del Decreto 1072 de 2015 establece que la Politica
SST debe cumplir con los siguientes requisitos: Establecer el compromiso de la
empresa hacia la implementacion del SST para la gestion de los riesgos
laborales, ser especifica para la empresa y apropiada para la naturaleza dg sus
peligros y el tamano de la organizacion, ser concisa, redactada con claridad,
aprobada por la alta direccion, debe ser difundida a todos los nlvgles de la
organizacion y estar accesible a todos los trabajadorgs y demas paﬂrtes
interesadas, en el lugar de trabajo, ser revisada como minimo una vez al anoy
de requerirse, actualizada acorde con los cambios tanto en materia de

Seguridad y Salud en el Trabajo, como en la empresa. m
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5) Que la Institucion Universitaria Escuela Nacional del Deporte se debe
comprometer con el proposito del Ministerio de Trabajo en establecer una
politica en Seguridad y Salud en el Trabajo, que cumpla con los requisitos
exigidos en las normas legales.

6) Que por lo anterior, la Institucién Universitaria Escuela Nacional del Deporte
para el cumplimiento de estas directrices debe aprobar la Politica de Seguridad
y Salud en el Trabajo

7) Que en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:;

ARTICULO PRIMERO: Establecer la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo
para la Institucion Universitaria Escuela Nacional del Deporte, la cual, se
desarrollara por medio de la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo y su respectivo plan de trabajo anual.

ARTICULO SEGUNDO: La Institucion Universitaria Escuela Nacional del Deporte,
consciente de la importancia y responsabilidad directa que tiene con la proteccion
y cuidado del medio ambiente y del bienestar de la salud de todos los servidores
publicos, docentes y contratistas que laboran en la Institucion, se compromete a:

v'Identificar, evaluar y valorar los peligros, riesgos laborales y aspectos
ambientales en las actividades desarrolladas por la Institucién.

v Identificar y establecer los controles para prevenir las lesiones y
enfermedades laborales.

v Preservar la salud y seguridad de todos los servidores publicos, docentes y
contratistas.

v Promover actividades relacionadas con la sensibilizacion y capacitacion en
temas relacionados con el area ambiental y la seguridad y salud en el trabajo.

v' Cumplir con la normatividad legal vigente.

Paragrafo. La implementacion de lo determinado en éste articulo debera ser
refrendado para su ejecucion por el Consejo Directivo, otorgandole a la
administracion un plazo no mayor de un mes contado a partir de la fecha de
expedido el presente Acuerdo. ("
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ARTICULO TERCERO: La Vicerrectoria Administrativa y la Unidad de Desarrollo
Humano, daran cumplimiento al plan de trabajo anual, que garantice el
cumplimiento de lo expresado en la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO CUARTO: EIl presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su

publicacion.

Dado en Santiago de Cali, a 'ns diez y seis (16) dias del mes de Diciembre de dos
mil dieciseis (20186).
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