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CONSEJO DIRECTIVO
Acuerdo No. 1 -02-0 1 -238

Fecha: 16 de diciembre de 2016

"Por medio del cual se establece la Política de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
lnstitución Universitaria Escuela Nacional Del Deporte"

El Consejo Directivo de la lnstitución Universitaria Escuela Nacional del Deporte
en ejercicio de las atribuclones legales que le confiere la Ley 30 de 1992, artículo
65, literrl a) y ar1ículo 26, literal c) del Acuerdo de Consejo Directivo No.
1.02.0'1 i95 de ?-014 - Estatuto General- y,

CONSIDERANDO

1) Que el Estatuto General de la lnstitución Universitaria Escuela Nacional del
Deporte, Acuerdo No. 'l-02-01-195 de 2014, en su Artículo 77" establece como
propósito la gestión del bienestar universitario y más específicamente en el
literal c) Elevar la calidad de vida de los miembros del personal universitario.

2) Que el tVinisteri; de Trabajo expidió el Decreto Único Reglamentario del Sector
Trabajo, No. 1072 de 2015, cuyo ámbito de aplicación es para las entidades
del sector trabajo, así como para las relaciones jurídicas derivadas de los
vínculos iaborales, y a las personas naturales o jurídicas que en ellas
intervienen.

3) Que el Decreto 1072 de 2015, en el Capítulo 6, Sistema de Gestión de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, artículo 2.2.4.6.5, establece que el empleador
o contratante debe establecer por escrito una política de Seguridad y Salud en

el Trabajo (SST) que debe ser parte de las políticas de gestión de la empresa,
con alcance a todos sus centros de trabajo y todos sus trabajadores,

independiente de su forma de contratación o vinculación, incluyendo los

contratistas y subcontratistas. Esta política debe ser comunicada al Comité
paritario o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo según corresponda de

conformidad con la rcrmatividad vigente.

4) Que el artículo 2.2.4.6.6 del Decrefo 1072 de 2015 establece que la Política

SST debe cumplir con los siguientes requisitos: Establecer el compromiso de la

empresa hacia la implemeñtación del SST para la gestión de los riesgos

laborales, Ser específica para la empresa y apropiada para la naturaleza de sus

peligros y el tamaño de la organizaciÓn, ser concisa, redactada con claridad'

aprobada por la alta direccióñ, iebe ser difundida a todos los niveles de la

organizaciÓn y estar accesible a todos los trabajadores y demás partes

interesadas, eí el lugar de trabajo, ser revisada como mínimo una vez al año y

de reclr-rerirse, actualizada acórde con los canrbios tanto en materia de

Ságuridad y Salud en el Trabajo, como er': la empresa' 
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5) Que la lnstitución Universitaria Escuela Nacional del Deporte se debe
comprometer con el propósito del fVinisterio de Trabajo en establecer una
política en Seguridad y Salud en el Trabajo, que cumpla con los requisitos
exigidos en las normas legales.

6) Que por lo anterior', la Institución Universitaria Escuela Nacional del Deporte
para el cumplimiento de estas d;rectrices debe aprobar la Política de Seguridad
y Salucl en el Trahajo

7) Que en r¡rérito de lo expuesto,

ACUERDA

ARTÍCULO PRIMERO: Establecer la Política de Sequridad y Salud en el Trabajo
para la lnstituclón Universitaria Escuela Nacionál del óeporte, la cual, se
desarrollará por medio de la implementación del Sistema de Gestión de Seguridad
y Salud en el Trabajo y su respectivo plan de trabajo anual.

ARTíCULO SEGUNDO: La lnstitución Universitaria Escuela Nacional del Deporte,
consciente de la importancia y responsabilidad directa que tiene con la protección
y cuidado del medio ambiente y del bienestar de la salud de todos los servidores
pÚblicos, docentes y contratistas que laboran en la lnstitución, se compromete a:

ldentificar, evaluar y valorar los peligros, riesgos laborales y aspectos
ar¡bientales en las actividades desarrolladas por la lnstitución.
identificar y establecer los controles para prevenir las lesiones y
enfermedades laborales.
Preservar la salud y seguridad de todos los servidores públicos, docentes y
contratistas.
Promover actividades relacionadas con la sensibilizaclón y capacitación en
temas ielacionados con el área ambiental y Ia seguridad y salud en el trabajo.
Cumplir con la normatividad legal vigente.

Parágrafo. La implementación de lo determinado en éste ar1ículo deberá ser
refrendado para su ejecución por el Consejo Directivo, otorgándole a la
administración un plazo no mayor de un mes contado a partir de la fecha de
expedido el oresente Acuerdo. ¡i
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ARTICULO TERCERO: La Vicerrectoría Administrativa y la Unidad de Desarrollo
Humano, darán ct:nrplimiento al plan de trabajo anual, que garantice el
cumplimiento de lo expresado en la política de Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo r¡ge a partir de la fecha de sll
publicación

Dado en Santiago de Cali, a 'rs diez y seis (16) días del mes de Diciembre de dos
mil dieciséis (2016)

ESE Y CUMPLASE
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